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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

L'Istituto Comprensivo “Ammirato - Falcone” e a Lecce, nel quartiere Leuca e si
costituisce nell'anno scolastico 2012-13 per effetto dell'accorpamento tra la Direzione
Didattica “Giovanni Falcone” (Scuola dell'Infanzia e Scuola Primaria) e la Scuola
Secondaria di primo grado “Scipione Ammirato” (Legge 111/2011).

Il NIV attraverso il lavoro di analisi dei dati e degli indicatori contenuti nel RAV
d'Istituto, aggiornati all'anno 2021/22, (Scuola in Chiaro - RAV - "l. C. Ammirato-
Falcone"), ha delineato i bisogni del territorio, la popolazione scolastica, il territorio e
capitale sociale e le risorse economiche, materiali e professionali che, pertanto,
rappresentano lo sfondo sul quale poi “e disegnata” la triennalita 2022/2025.

L'analisi del contesto ha come obiettivo evidenziare le caratteristiche del territorio nel
quale l'lstituto e chiamato ad operare con riferimento ai bisogni del territorio e
alle sue variabili culturali, sociali ed economiche (contesto sociale generale, contesto
sociale individuale, origine sociale degli studenti, genere ecc).

Sono stati considerati inoltre sia i fattori legati al territorio della citta di Lecce e del
quartiere nel quale sorge listituto (quartiere Leuca) sia le relazioni e le possibili
influenze esistenti con gli stakeholders cioe i portatori e i rappresentanti di interessi
interni ed esterni della scuola con i loro bisogni. Comprendere i bisogni e le
dinamiche territoriali di riferimento a cui la scuola & sottoposta consente di
indirizzare con maggiore efficacia e precisione i suoi interventi educativi e formativi e
arrivare alla definizione di scelte atte a massimizzare la sua efficienza e il suo
funzionamento.

| bisogni del Territorio



E LA SCUOLAEIL PTOF - 2022-2025
<==> SUO CONTESTO .C. "AMMIRATO- FALCONE"

La rilevazione dei bisogni del territorio & un‘operazione facile e si avvale di diversi
strumenti (questionari, focus group, ecc), ma molto piu difficile € dare una definizione
di cio che e un BISOGNO. Tale difficolta diventa ancor piu complessa nello sfondo
dell’'esperienza scolastica. La scuola deve tenere conto di quello che I'alunno ha gia: a
scuola non arriva una tabula rasa, ma una persona che ha accumulato sogni, desideri,
conoscenze, esperienze che devono trovare soddisfazione in risposte coerenti. Per
qguesto e importante ritenere l'alunno protagonista della propria crescita per evitare
che le risposte ai bisogni siano lontano dai dati di realta. Ogni alunno ha bisogni
specifici dettati dal proprio profilo bio - psico - sociale. E quindi molto importante che
I'analisi dei bisogni sia dentro il contesto in cui vive la persona/alunno. Inoltre, i
bisogni formativi non possono essere uguali per tutto il percorso educativo. La
crescita biologica, psicologica, delle capacita relazionali, dei tratti di partecipazione,
della creativita evidenziano uno sviluppo processuale che necessita di risposte non
definite una volta per sempre. Infine, non si pud non tenere conto della circolarita dei
bisogni, quasi a rappresentare un ecosistema che necessita di tutte le fasi per evitare
di interrompersi. La mission dell’istruzione scolastica italiana non si presta a dubbi
interpretativi: é quella di garantire il successo formativo di tutti gli alunni e, pertanto, il
primo bisogno a cui la nostra scuola e chiamata a rispondere e quello di fornire un
servizio formativo che sia al passo dei tempi. La ricerca-azione e la ricerca esplorativa
dell'lstituto “Ammirato- Falcone” hanno portato cosi ad una conoscenza approfondita
dei bisogni formativi degli alunni in modo tale che la scuola potesse dare risposte
adeguate al Territorio.

Il percorso formativo studiato dal Collegio dei Docenti dell'istituto ha portato ad
individuare momenti di passaggio, momenti emotivamente significativi momenti
formativi che la scuola deve essere in grado di accompagnare: “macro-passaggi, come
quelli da una classe all'altra o da un grado all'altro di scuola, oppure micro- passaggi,
come quelli che sono quotidianamente vissuti in una medesima classe (entrata/uscita,
lavoro/intervallo,  interrogazioni/verifiche/valutazione,  docenti/famiglia,);  tutti,
comunque e in diversa misura, caratterizzati da ansia e incertezza (talvolta anche da
paura) forse anche perché pongono i soggetti di fronte ad un “cambiamento”; proprio
per queste caratteristiche diventano essenziali in quei momenti azioni che facilitino
I'acquisizione e/o il consolidamento di un bisogno di sicurezza, autonomia , identita
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personale, senso di appartenenza verso i quali gli alunni vanno condotti, guidati con
azioni chiare e consapevoli”.

Sulla base di questa scelta sono stati individuati i seguenti bisogni:
bisogni cognitivi
bisogni affettivi

bisogni relazionali

bisogno di cittadinanza (sviluppo del senso di comunita e di responsabilita
verso se stessi e verso gli altri);

bisogno di metodo (sviluppo della riflessivita e dell’lautonomia di studio);
bisogno di attrattivita (sviluppo della partecipazione e del coinvolgimento);

bisogno di differenziazione (adeguamento degli stimoli ai livelli culturali eagli
stili personali);

bisogno di comunicazione-strumentalita (possesso dei linguaggi e degli
strumenti tipici della societa contemporanea);

bisogno di formalizzazione (sviluppo del pensiero critico-sistematico);@ bisogno
di funzionalita (acquisizione di saperi spendibili);

bisogno di integrazione (sviluppo della solidarieta e della collaborativita);

particolari bisogni per gli alunni di cittadinanza non italiana e ROM
(cittadinanza, strumentalita, attrattivita);

particolari bisogni per gli alunni con disabilita.

Popolazione scolastica

Opportunita: L'analisi del “Contesto e risorse” ha come obiettivo evidenziare le
caratteristiche del territorio nel quale ['lstituto € chiamato ad operare con riferimento alle
sue variabili culturali, sociali ed economiche. L'l.C.S. “Ammirato-Falcone” di Lecce e nel
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quartiere Leuca ed & composto da 4 sedi di ordine e grado diverso ed ospita nella. s.
2021/2022: n° 1162 alunni dai 3 ai 13 anni: 209 alunni nellInfanzia e 570 alunni nella
Primaria; 383 alunni nella Secondaria di 1° grado. Il lavoro di analisi dei dati e degli indicatori
di contesto a disposizione dell'istituto (RAV, INVALSI-Prove SNV, Miur-rilevazione sulle scuole)
ha permesso di delineare la nostra Scuola sotto il profilo della popolazione scolastica e di
conoscerne il contesto socio-economico che risulta cosi costituito: un livello mediano
dell'indice ESCS"- ALTO"(a.s.20/21); gli alunni provengono da situazioni familiari piu stabili sul
piano socio - culturale rispetto al passato: la percentuale di occupazione di entrambi i
genitori e infatti cresciuta e si registra un numero maggiore di professionisti, impiegati,
docenti, commercianti. La nostra scuola e scuola dellinclusione. Nell'a.s. 20/21, la quota di
studenti con famiglie svantaggiate - Fonte INVALSI - risulta nel complesso in linea con Puglia,
Sud e Italia, per Il e V Prim., mentre e superiore di 1 punto % rispetto al sud e 0,5 punti %
rispetto all'ltalia per la secondaria; la quota di studenti con cittadinanza non italiana é pari a
9,53%; superiore di 6,55 punti % rispetto alla citta di Lecce, di 6,3 punti % rispetto alla Puglia
e inferiore di 1,13 punti % rispetto all'ltalia. Questi dati sono vissuti come un valore aggiunto,
una risorsa in termini di crescita individuale e sociale e di arricchimento interiore per il
singolo e lintera comunita scolastica. Infatti, la scuola, se rileva situazioni particolari si
adopera a gestirle nel modo piu vantaggioso per lo/la studente/ssa. Ogni alunno ha bisogni
specifici dettati dal proprio profilo bio - psico - sociale. E quindi molto importante che
I'analisi dei bisogni sia dentro il contesto in cui vive la persona/alunno. La ricerca-azione e la
ricerca esplorativa dell'lstituto “Ammirato-Falcone” hanno portato cosi ad una conoscenza
approfondita dei bisogni formativi degli alunni in modo tale che la scuola potesse dare
risposte adeguate al Territorio. Gli alunni vengono suddivisi in modo equilibrato nelle classi.

Vincoli: Il contesto socio-culturale eterogeneo della popolazione scolastica evidenzia
talvolta, casi di svantaggio culturale, linguistico, socio-economico e
comportamentale/relazionale (DM 27/12/12) che si manifestano attraverso forme di
poverta lessicale. Cid pone la necessita di intraprendere precoci azioni di sostegno
all'acquisizione della Lingua Italiana come L2, almeno al livello di Lingua per
comunicare nonché la necessita di avviare azioni di sostegno e poi di potenziamento.
Nelll. C. si registrano sporadici casi di frequenza fortemente irregolare per alcuni
alunni ROM che tendono a vivere la frequenza scolastica e l'apprendimento di
contenuti disciplinari in modo discontinuo e saltuario. La situazione economico-
sociale di alcune famiglie, se da un lato rende necessario I'ampliamento dell'O.F. della
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Scuola come unica agenzia educativa spesso frequentata, dall'altro pone vincoli
riguardo la possibilita di chiedere contributi di tipo economico alle famiglie

Territorio e capitale sociale

Opportunita: Gli indicatori di contesto relativi a “TERRITORIO E CAPITALE SOCIALE”
(Dati ISTAT, Ministero dell'Interno) illustrano le caratteristiche economiche del
territorio e la sua vocazione produttiva. La citta di Lecce conta circa 100.000 abitanti. Il
territorio comunale si estende per 238,93 km2 La popolazione & fortemente
concentrata nella parte meridionale del territorio comunale. Lecce é ricca di opere
d'arte di epoca romana, medievale e rinascimentale. L'economia della citta di Lecce si
basa essenzialmente sull'agricoltura, sull'artigianato, sull'edilizia, sui servizi e sul
turismo. La citta di Lecce e sede di Universita, Tribunale, Diocesi, Conservatorio
Musicale, Ospedale, Consultori. Il quartiere "Leuca" nel cui territorio insiste I'lstituto
Comprensivo "Ammirato-Falcone" e' bacino d'utenza di piu scuole. Il territorio
presenta piccoli esercizi commerciali ed alcuni supermercati. Sono piuttosto presenti
aziende di servizi. Nelle immediate vicinanze dell'lstituto vi e' uno spazio pubblico
idoneo ed attrezzato per i giovani e i bambini, la piazzetta 'Parco - Tafuro'. Negli ultimi
anni, il quartiere Leuca é stato pero oggetto di un ampio ed importante progetto di
rigenerazione urbana promosso dall'amministrazione comunale in collaborazione con
associazioni e gruppi di lavoro che operano sul territorio. L'istituto nel corso degli anni
ha creato un certo numero di relazioni e collaborazioni (capitale sociale) tra le scuole
e gli Enti Locali (soprattutto Comune) del territorio per implementare la sua Offerta
Formativa. La scuola si avvale sistematicamente di interventi, contributi e competenze
forniti da associazioni o reti di scuole (rete ambito 17, PON 2014-2020,
Consolidafuturo, rete delle scuole di base, innolabs smart comunication, rete bit e
nuvole, Progetto Primi Stati Generali della prevenzione dei tumori nel Salento,
Insieme in concerto, Lavoro con cura, Rete 1 ATI, Patto educativo di comunita). Alcuni
esercizi commerciali dimostrano sensibilita verso le iniziative della scuola
sostenendole con piccoli contributi.

Vincoli: Il quartiere Leuca non ha grandi attivita manifatturiere. Le strutture per il
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tempo libero sono carenti: centri di aggregazione rimangono la Scuola e la Parrocchia.
Esistono sul territorio solo alcuni centri sportivi e ricreativi privati. Secondo i dati
ISTAT, il tasso di disoccupazione per I'anno 2021 per la regione Puglia € pari al 14%,
inferiore di 1,8 punti % rispetto alle regioni del Sud e Isole; Lecce con un tasso di
disoccupazione pari al 16,2% si colloca al secondo posto tra i capoluoghi di regione. Il
tasso di immigrazione per 'anno 2021 per la regione Puglia & pari al 29%, superiore di
6,8 punti % rispetto alle regioni del Sud e Isole; Lecce con un tasso di immigrazione
pari al 29,6% si colloca al quarto posto tra i capoluoghi di regione. L'occupazione di
una parte di genitori (saltuari, giornalieri e disoccupati) dell'istituto rispecchia la realta
della citta di Lecce e della Puglia. Questo, insieme alla realta di Lecce e del quartiere
Leuca, rende talvolta difficile reperire risorse significative sul territorio che non siano
quelle statali.

Risorse economiche e materiali

Opportunita: Le risorse economiche sono mezzi materiali o immateriali che
consentono di soddisfare le esigenze e I'attivita dell'istituto. Le fonti di finanziamento
sono diversificate (confronto RAV SCUOLA). Gli edifici rispondono ad una progettualita
dedicata alla loro funzione e gli ambienti rispondono appieno alle esigenze didattiche.
La struttura della scuola incide in maniera positiva, vista 'ampiezza dell'edificio: classi
luminose, corridoi larghi, cortili esterni, sale di accoglienza e una mensa. Tutte queste
stanze sono state dotate delle attrezzature e apparecchiature strutturate per un uso
sicuro ed efficiente. La scuola possiede il certificato di agibilita, quello di prevenzione
incendio e quello ASL igienico sanitario. La scuola ha rampe e ascensori per il
superamento di barriere architettoniche e servizi igienici per alunni con disabilita. Gli
spazi esterni sono utilizzati per attivita didattico-sportive e come area di raccolta in
caso di evacuazione. L'l.C. comprende Infanzia, Primaria e Sec. di 1/grado, distribuite
su due sedi dislocate nel raggio di 1 Km. c.ca nel quartiere 'Leuca’, per complessivi 5
edifici. Entrambe le sedi (Via Abruzzi e Via Sanzio) sono facilmente raggiungibili e poco
distanti dal centro cittadino. L'l.C. & dotato di 3 palestre (1 coperta nella sede di via
Abruzzi per la scuola dell'Infanzia e per la scuola Primaria; 1 coperta ed 1 scoperta
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nella sede di via Sanzio per la scuola Secondaria di primo grado). In ogni sede e
presente un laboratorio multimediale ed un laboratorio scientifico. La sede di via
Sanzio e dotata inoltre di un laboratorio linguistico e di uno multimediale mobile. La
Sec. dispone di LIM in tutte le classi. Nella Prim. sono presenti n. 8 LIM e n.15 smart
tv. Entrambe le sedi dispongono di una biblioteca.

Vincoli: Nel triennio 2019-2021 vi e la necessita di rendere adeguata Ila
strumentazione digitale, la sua manutenzione e/o la sostituzione dei dispositivi
obsoleti. Tale necessita richiede pero risorse finanziarie sempre piu consistenti e non
sempre quelle ministeriali riescono a garantirle o a coprirle. Alcune aule della scuola
dell'Infanzia ePrimaria risultano inadeguate come numero ed anche come ampiezza
rispetto allerichieste diiscrizione e al numero degli alunnipresentiin classe e mancano
un’aula adibita a laboratorio e un teatro. Negli edifici non sono presenti elementi di
superamento delle barriere senso-percettive (sistema tattile, segnalazioni acustiche,
codice loges - per gli spostamenti dei ciechi), segnalazioni luminose e scritte per la
sicurezza dei sordi ecc. (confronto RAV SCUOLA). L'aumento del numero delle
iscrizioni ha determinato la necessita di collocare le classi quinte a tempo norma
presso la sede di Via Sanzio (Secondaria di primo grado). Il numero dei computer ogni
100 alunni e 8. Ancora insufficiente dal punto di vista tecnologico la sede che accoglie
la Scuola dell'Infanzia.

Risorse professionali

Opportunita: Le risorse umane sono costituite dallinsieme dei soggetti che operano
nel sistema scolastico e che contribuiscono a condurre la complessa attivita della
scuola. Dirigente, insegnanti e personale ATA hanno ruoli e compiti differenti ma
cooperano in modo organico per giungere all'obiettivo comune che & quello della
formazione degli alunni. Dal RAV SCUOLA e dagli indicatori specifici del Ml - a.s. 21/22 -
si evince che il Ds ha un incarico effettivo ed ha pitu di 5 anni di esperienza cosi come il
DSGA; I'organico dell'istituto comprensivo (Infanzia, Primaria e Secondaria) e costituito
da 146 docenti a Tl e 26 a TD; la percentuale di insegnanti a Tl & dell'84,9%, dato
superiore ai tre benchmark di riferimento, cosi come la percentuale dei docenti a TD
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(15,1%) e inferiore ai tre benchmark; cido pertanto indica stabilita e continuita
didattica; la fascia di eta dei docenti, compresa tra i 45-54, é la percentuale piu alta
(44,6%) rispetto ai tre riferimenti; la fascia di eta dei docenti, con 55 anni o piu (23,1%),
€ una percentuale piu bassa rispetto ai riferimenti nazionale. Tutti questi dati sono
intesi come indicazione di esperienza e continuita e elementi di qualita dell'offerta
formativa. La centralita attribuita alle risorse umane per il conseguimento degli
obiettivi del sistema assegnano un rilievo sempre maggiore ai sistemi di formazione del
Personale Docente in coerenza con il PTOF, il PdM, il PNSD, con I'USR Puglia e con il Piano
di Formazione del MIUR. Pertanto in un’ottica strategica sono stati attivati Corsi di
Formazione Docenti a confermare non solo ['avanzamento del processo di
generalizzazione di pratiche didattiche innovative ma la continua formazione del
Personale. Il numero di giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2019/20) -
Fonte Sistema informativo MI per e per gli ATA é di 8 giorni per malattia inferiore ai
benchmark di Puglia e Italia.

Vincoli: La presenza di docenti con contratto a tempo determinato (15,1%) crea a
volte Iimpossibilita di garantire la Continuita dellinsegnamento. Il numero di giorni di
assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2019/20) - Fonte Sistema informativo MI per i
docenti & di 18 giorni per malattia superiore ai benchmark di Puglia e Italia.
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITA STRATEGICHE E PRIORITA FINALIZZATE AL MIGLIORAMENTO
DEGLI ESITI

Da diversi anni il piano dell'Offerta Formativa dell'lstituto Comprensivo “Ammirato-
Falcone” di Lecce parte dal ripensare la scuola nel momento storico che stiamo
vivendo. Occorre infatti ripensarla alla luce delle caratteristiche specifiche della
societa attuale, una “societa liquida” in continuo cambiamento (Bauman). Questo
perché la scuola riceve comunque il suo mandato dalla societa e che chiede alla
scuola, come auna delle istituzioni di cui la societa é dotata, di farsi carico di una parte
di responsabilita sulla formazione e sulleducazione dei bambini e dei giovani. La
scuola porta questa responsabilita insieme all'altra grande istituzione: la famiglia, che
in questo momento risulta sempre piumultiforme. Si parla infatti, ormai, di famiglie

al plurale”: famiglie ricomposte, famiglie monogenitoriali, famiglie allargate,

monosessuali ecc.

Scuola e famiglia ma anche servizi del territorio e del terzo settore si sono aggiunti, in
questi decenni, nell'impresa enorme della presa in carico dei bambini e dei giovani.
Questo ha introdotto cambiamenti nella vita quotidiana della scuola, arricchito i

curricoli e reso complesso 'organizzazione della scuola.

Da qui parte la Vision e la Mission dell'istituto e le sue conseguenti Scelte Strategiche.

11
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La vision e la proiezione del suo scenario futuro. Una prospettiva di quello che la

scuola sara in coerenza con le nuove indicazioni ministeriali.

La mission ¢ la realizzazione della vision, & lo scopo della scuola, € il motivo della sua

esistenza, e il senso della sua presenza nel territorio.

Pertanto, la nostra Vision e “contribuire allo sviluppo e al progresso della societa della
conoscenza del ventunesimo secolo con una formazione di qualita che metta le
alunne e agli alunni in grado di diventare persone e cittadini/e attivi/e e responsabili
attraverso l'uso consapevole e corretto di strumenti cognitivi, relazionali e valoriali”; la
nostra Mission di conseguenza & “fare una scuola che coniughi tradizione e
innovazione, in grado di attivare negli alunni e nelle alunne le intelligenze muiltiple, di
contribuire alla costruzione di competenze cognitive, psico-cognitive (le BIG FIVE -
apertura mentale, coscienziosita, empatia, estroversione e resilienza) come elementi
fondamentali per creare motivazione e senso di autoefficacia, condizioni basilari per
I'apprendimento. Una scuola in grado di creare contesti di apprendimento liquidi con
ambienti rinnovati, scelte educative, metodologiche, didattiche e organizzative che
coniugano tradizione e innovazione, nel rigore e nel rispetto della significativita
culturale e della correttezza scientifica delle proposte didattiche educative, nelrispetto
delle regole e nella costruzione di setting che promuovano il benessere e lo stare

bene a scuola da parte di tutti gli utenti”.

In questa prospettiva I'elaborazione del Piano ha richiesto scelte strategiche di tipo

organizzativo, progettuale e metodologico che, mirando alla valorizzazione
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dell'autonomia scolastica (art.1 L.107/2015) risultino utili a ricreare e innovare |l
contesto educativo, professionale, la gestione dei tempi, degli spazi, delle strutture e
delle infrastrutture al fine di perseguire la qualita dei processi in ragione delle

Priorita individuate nel Rapporto di Autovalutazione.

Tali scelte, in tre diverse aree, rispettivamente alunne e alunni, personaledella scuola e

scuola e territorio, sono riconducibili ai seguenti criteri:
@ promuovere una didattica scolastica attiva, partecipativa e cooperativa;
@ implementare la qualita del curricolo e I'essenzialita dei saperi;

@ perseguire i traguardi di apprendimento previsti dalle indicazione nazionali per
il curricolo del primo ciclo e gli obiettivi formativi indicati nella legge 107,

c.7 del 2015;

@ creare le condizioni per una condivisa efficienza progettuale e organizzativa

del Collegio;

@ promuovere la valutazione e la certificazione delle competenze e gli esami di

Stato nel primo ciclo secondo il digs62 del 2017;

@ riqualificare le competenze professionali del personale docente ed ATA,
attraverso percorsi di formazione finalizzati allo sviluppo di una cultura di

sistema;

@ promuovere linnovazione metodologica, lo sviluppo dello studio delle lingue

straniere, la qualita d'uso delle nuove tecnologie per la didattica e il
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rinnovamento degli ambienti diapprendimento;

@ formare gli alunni alla relazione, all'affettivita, al benessere, all'educazione e alla
cultura di genere in modo che essi possano esprimere le proprie potenzialita,

sensibilita, bisogni,paure, desideri e creativita;

@ sviluppare negli alunni, competenze disciplinari, psico- cognitive e soft skills,
come I'empatia, la resilienza, la responsabilita, la cooperazione, I'estroversione,
la coscienziosita, ecc, fondamentali per costruire autoefficacia e motivazione,

prerequisiti dell'apprendimento;

@ far sviluppare negli alunni la capacita di diventare consapevoli dei problemi,
delle contraddizioni e delle manipolazioni, anche culturali: costruire, cioé, uno

sguardoavvertito e il pensiero critico sul mondo;

@ aiutare gli alunni a individuare un’etica che serva come bussola durante le loro

vite, come esseri umani, cittadini/e,elettori/elettrici, lavoratori/lavoratrici;
@ promuovere I'accoglienza interculturale;
@ prevenire e contrastare il bullismo;

@ promuovere forme di cooperazione, informazione e formazione interagendo
con le famiglie delle studentesse e degli studenti, con altre scuole, Enti,
associazioni e altre istituzioni pubbliche e/o private presenti sul
territorio; v reperire risorse economiche e strumentali ed infrastrutturali

adeguate per mantenere e implementare le strumentazioni tecnologiche per

14
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potenziare anche la Scuola dell'Infanzia e Primaria e la segreteria

Le priorita strategiche individuate nel RAV sono, secondo quanto dettato dal DPR

80/2013, individuate tra gli “Esiti degli studenti”.

Le priorita si riferiscono agli obiettivi generali che la scuola si prefigge di
realizzare nel lungo periodo attraverso l'azione di miglioramento mentre i traguardi
di lungo periodo riguardano i risultati attesi in relazione alle priorita strategiche,
previsti a lungo termine (3 anni). Essi articolano in forma osservabile e/o misurabile i
contenuti delle priorita e rappresentano le mete verso cui la scuola tende nella sua

azione di miglioramento.

Per la realizzazione del progetto formativo della scuola, I'lstituto ha individuato come

prioritari gli obiettivi formativi indicati di seguito (Legge 107/2015 art. 1 comma 7).

Tali obiettivi tengono conto dell'identita che I'lstituto ha assunto nella scelta delle
linee educative nei precedenti anni scolastici, della progettualita didattico - educativa
curricolare ed extracurricolare delineata nel PTOF triennale 2019/2022 e nelle
prospettive successive che saranno definite nel PTOF triennale 2022/2025 e nel Piano

di Miglioramento.

Gli obiettivi formativi (commi 5-7 e 14 della Legge), contenuti nell’Atto di Indirizzo
del Dirigente Scolastico (prot. n° 00/0646 del 17-11-2021), e individuati come

prioritari sono i seguenti:

0 potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento

all'italiano, nonché alla lingua inglese e alle lingue comunitarie, anche mediante la
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metodologia CLIL;

0 potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche con
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione

del merito degli alunni e delle alunne ;

0 potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e
nella storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di
diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e

degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori;

0 sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica
attraverso la valorizzazione dell’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle
differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita
nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti

e dei doveri;

0 sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della
legalita, della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle

attivita culturali;

0 potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno
stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e
allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti

attivita sportiva agonistica;
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0 prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di

discriminazione e del bullismo, anche informatico;

0 potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con
bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche
con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio
e delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il
diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione,

dell'universita e della ricerca il 18 dicembre 2014;

0 sviluppo delle competenze digitali con particolare riguardo al pensiero
computazionale e coding, all'utilizzo critico dei social network e dei media nonché alla
loro produzione, avendo come obiettivo quello di promuovere nei bambini, nelle
bambine, nelle ragazze e nei ragazzi un uso consapevole e intenzionale dei linguaggi

digitali;

0 sviluppo e diffusione di processi di innovazione didattica e digitale, a cui sono
dedicate due misure di investimento del PNRR, concernenti, rispettivamente, la
promozione di metodologie didattiche innovative, anche attraverso l'integrazione di
strumenti digitali nella didattica, e il finanziamento di interventi per la digitalizzazione

infrastrutturale del sistema scolastico;

0 potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita in laboratorio;

0 potenziamento della biblioteca e stimolo continuo verso attivita di lettura e biblio-
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animazione;

0 sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica
attraverso la valorizzazione della solidarieta, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della cura dei beni

comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri;

0 definizione di un sistema di orientamento;

0 valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in

grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale;

0 Apertura pomeridiana e del sabato mattina della scuola per l'attuazione di progetti

integrativi.

Gli obiettivi formativi prioritari saranno differenziati nei diversi segmenti di scuola in
considerazione della fascia di eta, delle competenze che si intende sviluppare e delle

risorse disponibili allinterno dell'istituto.

Priorita

Risultati Scolastici

Ridurre la percentuale di alunni che terminano il primo ciclo d'istruzione diplomandosi con
votobe7

Risultati Nelle Prove Standardizzate Nazionali
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1) Rispetto agli esiti dell' a.s. '18/'19: 1) Migliorare, o al massimo confermare, le performance

degli alunni di V della primaria nelle prove di Italiano e Matematica

2) Rispetto agli esiti dell'a.s. '18/'19: 2) Diminuire la percentuale di alunni delle classi Il sec
con livelli 1 e 2 (24,6 IT e 25,5 MAT) nelle prove; 3) Aumentare la % degli alunni con liv A2 in

Inglese Listening(69,1%)

Competenze chiave europee

Elevare i livelli (a partire dall'a.s.18-19) delle competenze "sociali e civiche" (comportamento)
con riferimento anche all'impatto del curricolo di Ed. Civica, "imparare a imparare" e
"competenze digitali", fondamentali all'esercizio di una piena cittadinanza e di scelte

consapevoli da parte degli alunni/e che terminano il1°ciclo d'istruzione.

Risultati A Distanza

1) Mantenimento della media globale nel primo anno di scuola Secondaria di primo grado
degli alunni provenienti dalla scuola Primaria dello stesso I.C. 2) Diminuire lo scarto o
confermare la media globale nel primo anno di scuola Secondaria di secondo grado degli

alunni provenienti dalla Secondaria di primo grado
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L'OFFERTA FORMATIVA

INSEGNAMENTI ATTIVATI

La mission della scuola richiede capacita di progettare ed attuare percorsi formativi
personalizzati ed individualizzati non solo come promozione delle eccellenze, ma anche come
processi finalizzati a contrastare forme di disagio, discriminazione e dispersione scolastica
palese e occulta. Vivere in una societa complessa a reso necessaria una continua revisione dei
saperi e delle conoscenze. Non e piu sufficiente solo conoscere, ma possedere conoscenze
essenziali e durature, competenze, strategie in rado di far comprendere il mondo in cui
viviamo, sempre piu complesso e in costante sviluppo. Una Scuola basata sulla centralita del
soggetto in apprendimento forma e valorizza non solo la dimensione cognitiva dell'alunno,
ma anche quella metacognitiva, motivazionale, emotiva, sociale ed evolutiva. Nella loro
azione educativo - didattica i docenti dei tre ordini di scuola mirano a sviluppare nell'alunno/a
un senso forte di identita e di appartenenza con la Scuola che frequenta e in cui vive, nella
convinzione che il sentirsi di “farne parte” sia stimolo per la crescita personale e motivazione
per un miglior successo formativo, oltre a contribuire nella costruzione di quelle competenze
psico-cognitive, come empatia, apertura mentale, coscienziosita, resilienza, estroversione (BIG
FIVE), fondamentali per il curricolo per il ruolo che giocano nella costruzione di motivazione e
autoefficacia, prerequisiti fondamentali per I'apprendimento. Infatti, il punto di forza di un
Istituto Comprensivo e fare vivere all'alunno/a la continuita, non solo formativa, ma anche
affettivo-relazionale e sociale in un continuum che vede i docenti accompagnare gli allievi in
uscita dall'ordine precedente nell'accoglienza nell'ordine successivo e monitorarliin un
processo di continuo interscambio tra i docenti dei diversi ordini di scuola. Occorre
consolidare nell'alunno/a l'idea della propria identita: “Alla Scuola spetta il compito di fornire
supporti adeguati affinché ogni persona sviluppi un'identita consapevole e aperta”
(“Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia e del primo ciclo d'Istruzione” -
2012). Da qui la Programmazione nell’l.C. dello sviluppo di Competenze Sociali e Civiche, che
consentono all'alunno/a, oltre che il successo in ambito cognitivo, la maturazione globale
della sua personalita, comprendendo la sfera affettiva e valoriale, nell'assunzione del
principio pedagogico dell'unitarieta e interconnessione continua tra le tre sfere della
personalita del soggetto che apprende, ossia sfera cognitiva, sfera affettiva e sfera valoriale.
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Asse portante della progettazione dell'l.C. “Ammirato-Falcone” continuera ad essere, quindi, il
progetto “Continuita-Orientamento”: I'orientamento formativo che si traduce nell'evidenziare
costantemente, attraverso un approccio trasversale ed interdisciplinare, come tutte le
discipline concorrano a far acquisire le competenze orientative generali finalizzate ad
acquisire una cultura ed un “orientamento personale”, e propedeutiche all'attivazione delle
competenze orientative specifiche, consistenti nella risoluzione di compiti contingenti e
progettuali. L'orientamento si qualifica, cosi, come processo “facilitatore” in vista della
costruzione dell'identita personale e sociale dello studente, come supporto nei momenti
critici e nello sviluppo di decisioni personali e coerenti, oltre a porsi come intervento di
prevenzione primaria del disagio. L'alunno in ingresso nella scuola dell'Infanzia e
costantemente monitorato e “tracciato” durante il suo percorso attraverso la scuola Primaria
e scuola Secondaria di primo grado ed oltre, curando particolarmente il delicato passaggio tra
gli ordini di scuola, e continuando, laddove possibile, a monitorare il suo percorso negli studi
superiori successivi. L'organizzazione didattica, grazie alle risorse dei docenti con
assegnazione su progetti di ‘potenziamento’, permette l'utilizzo di docenti di scuola Primaria
presso la Scuola dell'Infanzia per I'avvio della conoscenza della lingua inglese, e di scuola
secondaria presso la scuola Primaria per attivita in continuita sulla conoscenza delle discipline
e delle metodologie utilizzate nella scuola Secondaria.

INSEGNAMENTO E QUADRI ORARI

LECCE -VIAABRUZZI LEAA89101P
SCUOLA DELL'INFANZIA

QUADRO ORARIO

25 Ore Settimanali

40 Ore Settimanali

VIAABRUZZI LEEE89101X
SCUOLA PRIMARIA
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TEMPOSCUOLA

27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA VIAABRUZZI LEEE891021
SCUOLA PRIMARIA

TEMPOSCUOLA

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

S.AMMIRATO/FALCONE-LECCE LEMM89101V
SCUOLA SECONDARIA 1GRADO

TEMPOSCUOLA
TEMPO ORDINARIO SETTIMANALE
Italiano, Storia, Geografia 9
Matematica E Scienze 6
Tecnologia 2
Inglese 3
Seconda Lingua Comunitaria 2
Arte EImmagine 2
Scienze Motoria ESportive 2
Musica 2
Religione Cattolica 1
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ANNUALE
297
198

66
99
66
66
66
66
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Approfondimento Di Discipline

AScelta

Delle Scuole

TEMPO PROLUNGATO
Italiano, Storia, Geografia
Matematica E Scienze
Tecnologia

Inglese

Seconda Lingua Comunitaria
Arte EImmagine

Scienze Motoria ESportive
Musica

Religione Cattolica

Approfondimento di discipline a

scelta delle scuole

SETTIMANALE

15

172

PTOF - 2022-2025

[.C. "AMMIRATO- FALCONE"

33

ANNUALE
495
297

66
99
66
66
66
66

33
33/66

Nella Scuola Primaria I'adozione della settimana corta ha

determinato I'impossibilita diripartire in modo omogeneo

le 27 ore del tempo normale su 5giorni.

L'organizzazione adottata comporta un orario di 5,5 ore

giornaliere (08,15-13,45), chediventano 27,5 settimanali.

La mezz'ora in piu estata assegnata prioritariamente a

discipline fondamentali come I'ltaliano ela Matematica,
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determinandone difatto il loro potenziamento.

CURRICOLO D'ISTITUTO

NOMESCUOLA
[.C. "AMMIRATO- FALCONE" (ISTITUTO PRINCIPALE)

ISTITUTO COMPRENSIVO

CURRICOLO DISCUOLA

[l Curricolo d'Istituto éil documento attraverso cui lascuola
definisce lasuafunzione formativa, lescelte culturali,
metodologiche, organizzative evalutative. E'il “cuore
didattico” dell' Offerta Formativa. E'finalizzato al perseguimento
dei traguardi di competenza definiti dalle Indicazioni
Nazionali per il curricolo 2012 eal perseguimento delle
Competenze Chiave Europee, cosi come codificate nella
Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio
d’Europa del 18/12/2006, in un ottica di Long life learning in
quanto “le competenze chiave sono quelle di cuitutti hanno
bisogno per la realizzazione e lo sviluppo personali, la
cittadinanza attiva, l'inclusione sociale e 'occupazione.” Il
Curricolo per competenze delineato dai docenti dell'l.C.
"Ammiratol Falcone" efunzionale allo sviluppo di una visione
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globale del percorso di studi del primo ciclo, nell'ottica di
favorire quanto disposto dalle Indicazioni Nazionali 2012 e
ripreso dal POFT d'Istituto, ecioe lI'affermazione di"una scuola
unitaria di base che prenda in carico ibambini dall'eta ditre
anni eliguidi fino altermine del primo ciclo di istruzione eche
siacapace di riportare imolti apprendimenti che il mondo oggi
offre entro un unico percorso strutturato”. Il potenziale
formativo di ciascun campo di esperienza e/o di  ciascuna
disciplina con irelativi obiettivi di apprendimento sono
espressi nella Programmazione Annuale per Unita di
Apprendimento della Scuola dell'Infanzia e nei Curricoli
Disciplinari 6-14 anni declinati in Unita d’Apprendimento per
classe. Certificazione delle Competenze nel Primo Ciclo
-D.M. n.741 ottobre 2017 llcomma 6 dell'art, 1 del decreto 62
conferisce alle istituzioni scolastiche il compito di certificare
progressivamente le competenze acquisite, allo scopo di
favorire l'orientamento per la prosecuzione degli studi.
Nell'art. 9-comma 3-del decreto sono stabiliti i modelli
nazionali della Certificazione delle Competenze (Primaria e
Secondaria). La certificazione delle competenze
rilasciata dalla scuola al termine della scuola Primaria ed al
termine della scuola secondaria di 1°grado éredatta dal
Consiglio di classein  sededi scrutinio; per lascuola
secondaria eintegrata da una sezione predisposta e redatta
da INVALSI, in cui sidescrive il livello raggiunto dalla alunne e
dagli alunni nelle prove nazionali di Italiano e matematica nelle
classi llled una ulteriore sezione in cuisi certificano le abilita di
comprensione euso della lingua straniera INGLESE
relativamente allivello A1 -A2 del QCER -Framework europeo
del Consiglio d’Europa 2001 . Per le/gli alunne/i con disabilita la
Certificazione delle Competenze pud essere integrata con una
nota esplicativa che rapporti il significato degli enunciativi
competenza agli obiettivi  specifici del PEI.

CURRICOLO DELL'INSEGNAMENTOTRASVERSALE DIEDUCAZIONE CIVICA

Nell'anno scolastico 2020/2021, l'istituto ha costruito il curricolo
per insegnamento  dell’Educazione Civica, volto a promuovere
“il pieno sviluppo della persona ela partecipazione di
tutti icittadini all'organizzazione politica, economica esociale
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del  Paese”. Essotrova nell'attuazione consapevole dei
regolamenti di Istituto unterreno di esercizio concreto per
sviluppare “la capacita di agire da cittadini responsabili edi
partecipare pienamente alla vita civica, culturale esociale della
comunita” (Art.1, comma 1,L.92/2019). llnuovo insegnamento
ha infatti carattere trasversale etutti docenti del Consigliodi
classerisultano contitolari dell'insegnamento che contribuisce
alla valutazione finale. Il curricolo, in accordo con le
Linee Guida, siarticola intre nuclei concettuali: 1.
Costituzione, diritto, legalita esolidarieta 2.Sviluppo sostenibile
3. Cittadinanza digitale.

EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricoloverticale

La scuola ha costruito un Curricolo Verticale per Competenze
3-14chesibasasu elementi di sviluppo graduale e
progressivo delle conoscenze, delle abilita, delle attitudini
edisposizioni personali dell'allievo/a, delle competenze. Il
curricolo di istituto verticale presenta inoltre due aspetti
fondamentali nel processo di crescita edi

apprendimento degli allievi: la continuita el'orientamento nel
processo di conoscenza ein quello del discernimento e
dell'identita personale.

NOME SCUOLA
LECCE -VIAABRUZZ| (PLESSO)

SCUOLA

DELL'INFANZIA
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CURRICOLO
DI

SCUOLA

Importanti soprattutto nella prima Scuola, quella dell'Infanzia,
sono le condizioni che favoriscono lo“star bene”, al fine di
ottenere la piu ampia partecipazione dei bambini adun
progetto educativo condiviso. Pertanto le Docenti di Scuola
dell'Infanzia si propongono difavorire esperienze e
relazioni in un clima positivo egioioso, per permettere ai
bambini di continuare laloro storia personale per il
raggiungimento di: - IDENTITA' -AUTONOMIA - COMPETENZA -
CITTADINANZASulla base di questi nuclei progettuali sono
individuati gli Obiettivi Formativi eiTraguardi delle relative
Competenze per fasce d’eta, secondo iCampi di Esperienza
delle “Indicazioni Nazionali 2012".

CURRICOLO DELL'INSEGNAMENTOTRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

Per laSCUOLA DELL'INFANZIA gli obiettivi previsti nel curricolo
trasversale di Educazione Civicasono considerati a
lungo termine, perché in particolar modo coni bambini ele
bambine da 3a6anni énella prassi quotidiana e attraverso
'esempio che sicostruisce laconsapevolezza ela
responsabilita, ovvero lacura di sé, degli altri e dellambiente
circostante, etrova armonia ed equilibrio nelle regole etiche
di convivenza. Mediante il gioco, 'esplorazione ele
relazioni con ipari egli adulti in un tempo chevada
settembre agiugno ipiccoli alunni ele piccole alunne faranno
esperienza continua di cittadinanza attiva esaranno
sensibilizzati aitemi dello sviluppo sostenibile eall'uso
corretto dei mezzi multimediali.

EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO
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Curricoloverticale

[l curricolo per I'insegnamento dell'Educazione Civicaevolto a
promuovere “il pieno sviluppo della persona ela
partecipazione di tutti icittadini all'organizzazione politica,
economica esociale del Paese”. Esso trova nell'attuazione
consapevole dei regolamenti dilstituto un terreno di esercizio
concreto per sviluppare “la capacita di agire da cittadini
responsabili edi partecipare pienamente alla vita civica,
culturale esociale dellacomunita” (Art.1, comma 1, L.
92/2019). Ilnuovo insegnamento ha infatti carattere
trasversale etutti docenti del Consiglio di classe risultano
contitolari dell'insegnamento che contribuisce alla valutazione
finale. Il curricolo, in accordo con le Linee Guida, si articola in
tre nuclei concettuali: 1. Costituzione, diritto, legalita e
solidarieta 2.Sviluppo sostenibile 3. Cittadinanza digitale

Propostaformativa per losviluppo delle competenze trasversali

Le insegnanti della scuola dell'Infanzia hanno previsto per lo
sviluppo delle competenze diEducazione Civica6 Unita
Didattiche di Apprendimento (4 per il nucleo Costituzione,
diritto, legalita, 1 per il nucleo Sviluppo sostenibile e 1 per il
nucleo Cittadinanza digitale), inserite in maniera
interdisciplinare nell'attivita didattica programmata per il
primo e per il secondo quadrimestre.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

Nella scuola dell'infanzia in base alla Raccomandazione del
Consiglio Europeo del 22 maggio 2018 le competenze chiave
per l'apprendimento permanente sisviluppano nei campi
d’'esperienza nel seguente modo: 1.Competenza alfabetica
funzionale Idiscorsi ele parole 2. Competenza multilinguistica
Idiscorsi e le parole 3. Competenza matematica e
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competenza in scienze,tecnologie eingegneria La conoscenza
del mondo 4. Competenza digitale Linguaggi, creativita,
espressione 5. Competenza personale, sociale e capacita di
imparare aimparare Tutti icampi d'esperienza 6.

Competenze sociali e civiche Ilsé el'altro 7. Competenza
imprenditoriale Tutti icampi d'esperienza 8. Consapevolezza
ed espressione culturale llcorpo eil movimento Linguaggi,
creativita, espressione. Il curricolo trasversale dellEducazione
civica elaborato dalla nostra Istituzione Scolasticavuole
raggiungere le suddette competenze chiave di cittadinanza
con una particolare ecostante attenzione per lo sviluppo delle
“SOFT-SKILLS".

NOMESCUOLA
VIAABRUZZI (PLESSO)

SCUOLA PRIMARIA
CURRICOLO DISCUOLA

Le Unita di Apprendimento, elaborate dagli insegnanti dell’ I.C.
“Ammirato-Falcone”,  sonofinalizzate al raggiungimento dei
Traguardi per lo sviluppo delle Competenze  relativi alle varie
Discipline, sulla base delle “Indicazioni Nazionali 2012". |
Traguardi per losviluppo delle Competenze costituiscono i
criteri per laValutazione delle Competenze attese esono
prescrittivi eagaranzia dell'unita del sistema nazionale edella
qualita del servizio.

CURRICOLO DELL'INSEGNAMENTOTRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

Per laSCUOLA PRIMARIA, il lavoro sull’educazione civica ha
carattere squisitamente trasversale, pertanto tutti idocenti

di classe concorrono in egual misura al suo
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insegnamento. | nuclei concettuali, declinati nel curricolo
come traguardi di sviluppo delle competenze eobiettivi di
apprendimento, vengono implementati in 4 diverse UDA:
una per leclassidi prima eseconda, una per leclassiterze e
due per leclassi quarte equinte, con un iter didattico che si
sviluppa lungo un continuum dal primo al secondo

quadrimestre.

EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricoloverticale

Il presente curricolo per I'insegnamento dell’lEducazione Civica
évolto apromuovere “il pieno sviluppo della persona ela
partecipazione di tutti icittadini all'organizzazione politica,
economica esociale del Paese”. Esso trova nell'attuazione
consapevole dei regolamenti di Istituto un terreno di
esercizio concreto per sviluppare “la capacita di agireda
cittadini responsabili e di partecipare pienamente alla vita
civica, culturale e socialedella comunita” (Art.1, comma 1, L.
92/2019). Ilnuovo insegnamento ha infatti carattere
trasversale etutti docenti del Consiglio di classe risultano
contitolari dellinsegnamento che contribuisce alla
valutazione finale. Il curricolo, in accordo con le Linee Guida, si
articola in tre nuclei concettuali: 1. Costituzione, diritto,
legalita e solidarieta 2. Sviluppo sostenibile 3. Cittadinanza
digitale.

Propostaformativa per losviluppo delle competenze trasversali

La proposta formativa per lo sviluppo delle competenze
trasversali earticolata nelle UDA.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza
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llcurricolo trasversale dellEducazione civica elaborato dalla
nostra istituzione scolastica mira anche al
raggiungimento pieno delle 8 COMPETENZE CHIAVE DI
CITTADINANZA (2007) da acquisire al termine dell'istruzione
obbligatoria (imparare ad imparare, progettare, comunicare,
collaborare e partecipare, agire in modo autonomo e
responsabile, risolvere problemi, individuare collegamenti e
relazioni, acquisire ed interpretare leinformazioni).

Utilizzo della quota di autonomia

Per raggiungere il monte annuale delle 33 ore previste a
livello ministeriale il nostro istituto siavvale della quota di

autonomia utile per modificare il curricolo.

NOMESCUOLA

S.AMMIRATO/FALCONE - LECCE (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA 1GRADO
CURRICOLO DISCUOLA

Nel loro lavoro di Programmazione gli insegnanti dell’ I.C.
“Ammirato-Falcone” elaborano Unita di Apprendimento.
Queste sono finalizzate agli Obiettivi di

Apprendimento Disciplinari per laScuola Primaria e per la
Scuola Secondaria di primo grado, individuati dai Dipartimenti
Disciplinari sulla base delle “Indicazioni Nazionali 2012". Gli
Obiettivi di Apprendimento Disciplinari, declinati in
progressione dalla classe prima di Scuola Primaria alla classe
terza di Scuola Secondaria di primo grado, individuano
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Conoscenze e Abilita indispensabili al fine di raggiungere i
Traguardi per lo sviluppo delle Competenze relativi alle varie
Discipline. ITraguardi per lo sviluppo delle Competenze, come
da Indicazioni Nazionali, costituiscono criteri per laValutazione
delle Competenze attese esono prescrittivi agaranzia dell'unita
del sistema nazionale edella qualita del servizio.

CURRICOLO DELL'INSEGNAMENTOTRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

La Legge 92/2019, che trova concreta applicazione a partire da
questo anno scolastico, introduce nelle scuole I'insegnamento
dell'educazione civica, che sostituisce quello di Cittadinanza e
Costituzione previsto dalla Legge del 2008. Le novita piu
rilevanti del nuovo insegnamento sono ladefinizione di un
curricolo riconoscibile valorizzando i contributi delle varie
discipline, l'individuazione di un monte ore annuale minimo
di 33 ore euna apposita valutazione. Simantiene il carattere
trasversale ela corresponsabilita educativo-
didattica ditutti idocenti.

INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE

GIORNATA DEI DIRITTI DEL FANCIULLO

Attivita didattico-formative centrate sullo sviluppo di
competenze sociali eciviche e sullaconoscenza dei diritti
fondamentali dell'infanzia edell'adolescenza, che si
concludono con manifestazioni di condivisione in

occasione della Giornata dei Diritti dei bambini.

Obiettiviformativi e competenze attese
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OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Potenziamento delle metodologie

laboratoriali edelle attivita di laboratorio -Potenziamento
delle competenze nella pratica e nella cultura musicali,
nell'arte - Sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva e democratica -Sviluppo di comportamenti
responsabili ispirati alla conoscenzaeal rispetto della legalita
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione

nella madrelingua o lingua di istruzione -Imparare ad

imparare -  Competenze sociali e civiche.
DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe INTERNO

Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali:
1. Laboratori - con collegamento a internet; Informatica.
2. Aule - Magna, proiezioni.

3. Strutture sportive - palestra.

Approfondimento

FIS annuale
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GIORNATA DELLA LEGALITA

Attivita trasversali ed in continuita tra ivari ordini di scuola
presenti nell'lstituto (Infanzia, Primaria e Secondaria di
primo grado), culminanti nella manifestazione del 21

marzo, celebrativa della Giornata della legalita.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Potenziamento delle metodologie

laboratoriali edelle attivita di laboratorio -Sviluppo delle
competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica
attraverso lavalorizzazione dell'educazione

interculturale ealla pace, il rispetto delle differenze eil
dialogo tra leculture, il sostegno dell'assunzione di
responsabilita nonché della solidarieta edella cura dei beni
comuni edella consapevolezza dei diritti e dei doveri;
potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed
economico-finanziaria edi educazione
all'autoimprenditorialita -Sviluppo di comportamenti
responsabili ispirati alla conoscenzaeal rispetto della
legalita - Contrasto ad ogni forma di disagio scolastico di
discriminazione edel bullismo, anche informatico
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione
nella madrelingua o lingua di istruzione -Imparare ad

imparare - Competenze sociali e civiche.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
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Gruppi classe Interno
Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali:

1. Laboratori - con collegamento internet; Informatica; Lingue;
Musica.

2. Biblioteche - informatizzata
3. Aule - Magna; proiezioni

4., Strutture sportive - palestra;
APPROFONDIMENTO

FIS ANNUALE
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PROGETTO "ACCOGLIENZA"

Attivita trasversali nelle prime settimane di scuola finalizzate
all'inserimento graduale deglialunni da un ordine di Scuola

all'altro.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Potenziamento delle metodologie

laboratoriali edelle attivita di laboratorio -Potenziamento
delle competenze nella pratica e nella cultura musicali,
nell'arte - Contrasto ad ogni forma di disagio scolastico edi
discriminazione -Potenziamento dell'inclusione scolastica e
del diritto allo studio deglialunni con bisogni educativi
speciali COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -

Comunicazione nella madrelingua o lingua di istruzione -

Imparare ad imparare - Competenze sociali eciviche.
DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe aperte Interno

Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali:

1. Laboratori - con collegamento internet; Informatica; Lingue; Musica.
2. Biblioteche - informatizzata

3. Aule - Magna; proiezioni.

4. Strutture sportielestra
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APPROFONDIMENTO

FIS ANNUALE

LA SCUOLA DELL'INFANZIA INCONTRA LA SCUOLA PRIMARIA

Attivita in continuita tra alunni di 5anni della scuola

dell'Infanzia edelle classi 5" di Scuola Primaria.
Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Definire un sistema di orientamento -Contrasto ad ogni
forma di disagio scolastico edi discriminazione -
Potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo
studio degli alunni con bisogni educativi speciali
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Imparare ad

imparare - Competenze sociali eciviche.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe interno
Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali necessarie:

1. Laboratori - con collegamenti a internet; Informatica;

Lingue; Musica.
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2. Biblioteche - informatizzata.

3. Aule - proiezioni

APPROFONDIMENTO
FIS ANNUALE

LASCUOLA PRIMARIA INCONTRA LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Attivita in continuita tra gli alunni delle classi 5~ di scuola
Primaria edelle classi 1A di scuolaSecondaria di primo
grado.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Definire un sistema di orientamento inteso come
pratica educativa permanente, alfine di aiutare gli alunni a
conoscere se stessi per definire in modo autonomo e
intenzionale un proprio progetto divita, utilizzando la
funzione orientativa di tutte lediscipline. - Contrasto ad ogni
forma di disagio scolastico edi discriminazione -
Potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo
studio degli alunni con bisogni educativi speciali
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Imparare ad

imparare -Competenze sociali eciviche.
DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Classi aperte verticali
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Classi aperte parallele

Risorse materiali necessarie:

1. Laboratori - con collegamenti a internet; Informatica;
Lingue; Musica; Scienze; Atelier creativo.

2. Biblioteche - informatizzata.
3. Aule - proiezioni

4. Strutture sportive- Campi di basket; Pallavolo all'aperto;
Palestra
APPROFONDIMENTO

FIS ANNUALE

PROGETTO “SOLIDARIETA"

Iniziative finalizzate al sostegno di azioni di solidarieta,
della ricerca o per lalotta ad altre emergenze sociali
(Telethon, Airc, ecc...).

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e
democratica -Sviluppo di comportamenti responsabili
ispirati alla conoscenza eal rispetto della legalita
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE  ATTESE -Imparare ad

imparare - Competenze sociali eciviche.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno
Classi aperte verticali

Classi aperte parallele
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APPROFONDIMENTO

Risorsefinanziarie: la progettazione eil coordinamento da

parte dei docenti viene effettuato atitolo gratuito.

OLIMPIADI DEL PROBLEM SOLVING (SCUOLA PRIMARIA;
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO)

Il progetto nasce per favorire lo sviluppo delle competenze
del problem solving, valorizzare I'eccellenza negli alunni
ed efinalizzato alla preparazione di unagaraa squadre
oindividuale online (sito:www.olimpiadiproblemsolving.com).
Sitratta di una garanazionale di problem solving informatico
(risoluzione di problemi attraverso le nuovetecnologie), che
ha come scopo ladiffusione del pensiero computazionale
tramite attivita coinvolgenti che siapplicano alle diverse
discipline scolastiche. Intersecando informatica e
problem solving gli alunni potranno confrontarsi e

allenarsi con i procedimenti di riconoscimento e risoluzione
dei problemi, attraverso un‘attenzione privilegiata all'analisi
dei dati, alla loro efficace organizzazione per determinare
una o piu soluzioni, ma soprattutto per acquisire un metodo
di approccio aiproblemi quotidiani. Leattivita saranno svolte
in orario extracurricolare, in presenza (preferibilmente) oin

modalita telematica.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Valorizzare e potenziare le competenze linguistiche, con
particolare riferimento allitaliano ealla lingua inglese peri
tre ordini di scuola dell'l.C.- Individuare percorsi esistemi
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funzionali alla premialita ealla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti - Potenziare le
competenze matematico-logiche escientifiche. - Potenziare
le metodologie laboratoriali eleattivita di laboratorio
-Sviluppare lecompetenze digitali degli studenti, con
particolare riguardo al pensiero computazionale, all'utilizzo
critico e consapevole dei social network edei media
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione
nella madrelingua o lingua di istruzione -Comunicazione
nelle lingue straniere -Competenza matematica e
competenze di base in scienza etecnologia - Competenza
digitale - Imparare ad imparare -Competenze sociali eciviche

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno

Classi aperte parallele

Risorse materiali necessarie:

1. Laboratori - con collegamenti a internet; Informatica;
Lingue.

2. Biblioteche - informatizzata.

3. Aule - generica

APPROFONDIMENTO

Risorsefinanziarie: FIS annuale per il Referente d'Istituto del
Progetto.

MATEMATICA IN... GIOCO (UNIVERSITA BOCCONI)

Giochi Matematici organizzati dall'Universita Bocconi. |
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"Giochi" sono in funzione delle classifrequentate edelle
varie categorie. Sono previsti "allenamenti" e"gare". Le
attivita sono in continuita ecoinvolgono alunni sia della

scuola Primaria sia della secondaria.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti -Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Prevenzione contrasto della dispersione
scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo,
anche informatico; potenziamento della inclusione scolastica
edel diritto allo studio degli alunni BES attraverso percorsi
individualizzati e personalizzati - Potenziamento delle
competenze matematico-logiche escientifiche. -
Potenziamento delle metodologie laboratoriali edelle attivita
di laboratorio COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -
Comunicazione nella madrelingua o lingua di istruzione -
Comunicazione nelle lingue straniere -Competenza
matematica ecompetenze di base inscienza etecnologia -

Imparare ad imparare.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Classi aperte parallele Interno

Risorse materiali necessarie:

1. Laboratori - con collegamenti a internet; Informatica;
Lingue.

2. Biblioteche - informatizzata.
3. Aule - generica

APPROFONDIMENTO
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Risorsefinanziarie: FIS annuale per il
Referente d'Istituto del Progetto. La
preparazione degli alunni avviene in orario

curricolare.

La quota di partecipazione degli alunni eacarico delle famiglie.

PREMIO “G. SALVEMINI"

Dedicato alla valorizzazione delle eccellenze. il Premio “G.
Salvemini”, istituito dall'a.s. 2014-2015, prevede una borsa
di studio assegnata durante la Manifestazione difine anno
all'alunno dell'lstituto che maggiormente siedistinto nel
suo percorso di studi (valutando non solo la media
disciplinare conseguita negli anni del 1°ciclo di

istruzione, ma anche irisultati ottenuti nelle Prove INVALSI
ed ilvoto di comportamento). Inun ideale circolo
virtuoso, laborsa di studio intestata al prof. Stefano
Salvemini, preside dell'istituto “Scipione Ammirato” e
sindaco del Comune di Lecce negli anni ‘80 e'90, &
interamente finanziata dalle entrate per i Concorsi vinti
daglialunni dell'lstituto Comprensivo, oppure da contributi
volontari erogati da sponsor della scuola.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni edegli
studenti COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Imparare
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DESTINATARI
ALTRO

Risorse materiali necessarie:

1. Aule - Magna

APPROFONDIMENTO

Risorsefinanziarie: entrate per iConcorsivinti dagli alunni
dell'lstituto; contributi volontari erogati da sponsor esterni.

CERTIFICAZIONE ESOL -LIVELLO STARTERS E MOVERS -CLASSI IV

EVATN ETP DELLA SCUOLA PRIMARIA

Il corso di preparazione per lacertificazione delle competenze
linguistico-comunicative inL2 ha lo scopo di potenziare l'uso
reale efunzionale della lingua inglese per alunni dialtre
lingue. Le linee guida si basano sulle indicazioni del Common
European Framework of Languages attraverso specifici
Protocolli eAccordi con il Ministero della Pubblica Istruzione
emirano alla padronanza di abilita comunicative come parte
del processodel “Life-Long Learning”. Usare lalingua inglese
come strumento comunicativo in situazioni reali di
vita quotidiana attraverso contenuti earee di dominio
(scuola, famiglia, tempo libero). Il processo di apprendimento
é caratterizzato da: Capacita linguistiche grammaticali, lessicali
efonologiche; Un uso sempre piu consapevole di abilita e
funzioni espressive; Un grado sempre piu alto di
indipendenza concui gli alunni iniziano e controllano
Iinterazione comunicativa. Gli interventi saranno mirati a
valorizzare e potenziare le quattro abilita della L2 (LISTENING-
SPEAKING-READING- WRITING).
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Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti -Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche, con particolare riferimento alla lingua
inglese - Potenziamento delle metodologie

laboratoriali edelle attivita di laboratorio -Sviluppo delle
competenze digitali degli studenti COMPETENZE CHIAVE
EUROPEE ATTESE - Comunicazione nelle lingue straniere
-Competenza digitale - Competenze sociali e civiche - Imparare

ad imparare -Spirito di iniziativa.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno

Risorse materiali necessarie:

1. Laboratori - con collegamenti a internet; Lingue.

APPROFONDIMENTO
Risorse finanziarie: Fis per il Referente d'Istituto

CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI (CCR)

Glialunni di classe quarta equinta di Scuola Primaria edelle
classidi Scuola Secondariadi primo grado partecipano
al“Consiglio Comunale dei ragazzi”, che, avviato dall'Ufficio
Politiche Scolastiche del Comune di Lecce, educa gli alunni
ad una partecipazione attiva e responsabile allavita
pubblica della citta di Lecce.
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Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti -Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche -Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati
alla conoscenza eal rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio edelle
attivita culturali -Sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva edemocratica attraverso lavalorizzazione
dell'educazione interculturale ealla pace, il rispetto delle
differenze e ildialogo tra le culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché della  solidarieta
edella cura dei beni comuni edella consapevolezza dei diritti
edei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia
giuridica ed economico-finanziaria edi educazione
all'autoimprenditorialita  -Sistema di orientamento
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione
nella madrelingua o lingua di istruzione -Imparare ad

imparare - Competenze sociali eciviche.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno
Classi aperte verticali

Classi aperte parallele
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Risorse materiali:

1. Laboratori - informatica.

2. Biblioteche - informatizzate
3. Aule - proiezioni

APPROFONDIMENTO

Risorsefinanziarie: FISannuale, piu finanziamento da parte
della Rete "Scuole di Base in Rete"del Comune di Lecce, per il
Referente d'Istituto del Progetto.

STREGATI DALLA MUSICA

Il Progetto, gia avviato negli anni precedenti e poi sospeso in seguito
allemergenza COVID-19, nasce da un’idea di due giovani musicisti
salentini, Francesco e Matteo  Spedicato, in collaborazione con
I'associazione culturale “Orpheo per l'alba di domani”. Lintento del
progetto “LaTraviata” tratto dall’'opera di Giuseppe Verdi € quello di
rivalutare il melodramma italiano eappassionare le nuove generazioni al
mondo dell'opera edella grande musica classica, mettendo in luce
particolari tematiche tra cuiil rispetto del prossimo, l'importanza delle
cose semplici esoprattutto lafiducia in séstessi. L'attivita didattica, per
gli alunni elealunne della Scuola Primaria e Secondaria, sara
implementata con una serie di nuove iniziative e nuovi contenuti

online completamente gratuiti, mirati arendere ancora piu
entusiasmante I'esperienza che alla fine condurra alla
messinscena dello spettacolo finale in digitale, siada scuola che
privatamente da casa.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
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DESTINATARI

Gruppi classe

studenti -Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Prevenzione contrasto della dispersione
scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo,
anche informatico; potenziamento della inclusione scolastica
edel diritto allostudio degli alunni BES attraverso percorsi
individualizzati e personalizzati - Potenziamento delle
metodologie laboratoriali edelle attivita di laboratorio -
Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e
democratica attraverso lavalorizzazione dell'educazione
interculturale ed alla pace, il rispetto delle differenze eil
dialogo tra culture, il sostegno dell’'assunzione di
responsabilita nonché della solidarieta edella cura dei
beni comuni edella consapevolezza dei diritti e dei doveri -
Definire un sistema di orientamento inteso come pratica
educativa permanente, al fine di aiutare gli alunni a
conoscere se stessi per definire in modo autonomo e
intenzionale un proprio progetto divita, utilizzando la
funzione orientativa ditutte le discipline. - Potenziamento
delle competenze nella pratica e nella cultura musicali,
nell'arte e nella storia dellarte COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
ATTESE - Competenze socialieciviche - Competenze digitali -
Imparare ad imparare -Consapevolezzaed espressione
culturale.

RISORSE PROFESSIONALI
Esterno

Risorse materiali:

1. Laboratori - con collegamento a internet, multimediale,
musica.

2. Biblioteche - informatizzate

3. Aule - generica
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APPROFONDIMENTO
Risorsefinanziarie:
-FIS annuale per il Referente d'Istituto del Progetto;

-materiale espettacolo acarico delle famiglie.

BIG CHALLENGE

L'l.C. “Ammirato-Falcone” ha aderito al Progetto “Big
Challenge”, gioco-concorso riservato agli studenti delle
Scuole Secondarie di primo grado. The Big Challenge € una
garaonline d’inglese per gli studenti delle scuole secondarie di
lgrado. « Eun evento educativo divertente che sitiene tutti gli
anni in diversi Paesi europei tra marzo e  maggio. * Lagara
sisvolge ascuola su computer o tablets individuali. «Gli
studenti hanno 45 minuti per rispondere a45 domande
riguardanti: comprensione della lettura e dell'ascolto,
vocabolario, pronuncia ecivilta. * Le scuole ricevono irisultati
dei loro studenti eipremi subito dopo lagara. Il progetto
sara svolto compatibilmente  all'andamento epidemiologico
da COVID_19 eai DPCM

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti -Sistema di orientamento -Valorizzazione e
potenziamento delle competenze linguistiche -
Potenziamento delle metodologie laboratoriali edelle
attivita di laboratorio -Sviluppo delle competenze digitali
degli studenti COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -

Comunicazione nelle lingue straniere -Competenza digitale -
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Imparare ad imparare -Spirito di iniziativa.

Risorse materiali:

1. Laboratori - con collegamento a internet, multimediale,
musica.

2. Biblioteche - informatizzate

3. Aule - generica

SCUOLA ATTIVA KIDS

[l Ministero dell'istruzione eSport esalute S.p.A. promuovono
per I'anno scolastico 2021/2022 il progetto nazionale “Scuola
Attiva Kids”, quale evoluzione del precedente “Sport di Classe”
realizzato negli scorsi anni, che prevede lacollaborazione con
le  FederazioniSportive Nazionali e con il Comitato Italiano
Paralimpico. Rivolto atutte le classidella scuola primaria
delle istituzioni scolastiche statali e paritarie, il progetto ha
I'obiettivo divalorizzare I'educazione fisica nella scuola
primaria per lesuevalenze educativo/formative, per
favorire linclusione e per lapromozione di corretti esani stili
divita.

Obiettivi formativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)- Potenziare le
discipline  motorie alfine di sviluppare comportamenti ispirati auno
stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, alla
educazione alimentare fisica ed allo  sport eattenzione alla tutela del
diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica -
Contrasto ad ogni forma di disagio scolastico edi discriminazione -
Potenziamento dell'inclusione scolastica edel diritto allo studio degli
alunni con  bisogni educativi speciali COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
ATTESE - Imparare ad imparare -Competenze sociali e civiche - Spirito
di iniziativa COMPETENZE TRASVERSALI -Educazione alla salute e
al benessere psico -fisico.
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Gruppi classe Esterno

Risorse materiali:

Stflutture sportivecampo basket, pallavolo all'aperto, palestra

ATELIER CREATIVO

Laboratorio permanente in cui dare spazio alla creativita,
coniugando isaperi delle botteghe artigiane con latecnologia
di ultima generazione. Nel progetto sono coinvolti tutti i
docenti dell'lstituto Comprensivo everranno creati percorsi
di apprendimento specifici per ogni fascia di eta afavore delle
concrete esigenze della scuola chevuole far crescere lI'alunno
nella piena consapevolezza dei nuovi strumenti messi a
disposizione nell'atelier.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-Individuazione di
percorsi edi sistemifunzionali alla premialita eallavalorizzazione del
merito degli alunni edegli studenti -Sistema di orientamento -
Potenziamento delle competenze matematicos logiche e scientifiche. -
Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche -
Potenziamento delle metodologie laboratoriali edelle attivita di
laboratorio -Sviluppo delle competenze digitali degli studenti
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -  Comunicazione nella
madrelingua o lingua di istruzione -Comunicazione nelle lingue straniere
-Competenza matematica ecompetenze di base in scienza etecnologia -
Competenza digitale - Imparare ad imparare -Spirito di iniziativa.
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DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Classi aperte verticali Attuazione PNSD

Risorse materiali

Laboratori: con collegamento a internet, atelier
creativo

Approfondimento:

Risorse finanziarie: FIS annuale per il responsabile del
laboratorio.

MIGLIORIAMOCI IN INVALSI -CLASSI SECONDE E QUINTE DISCUOLA
PRIMARIA E CLASSI TERZE DISCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Destinato agli studenti delle classiseconde e quinte di
scuola Primaria, nonché delle classiterze di scuola
Secondaria di primo grado. |l Progetto prevede attivita di
potenziamento in Italiano, Matematica e Inglese (lll scuola
secondaria) per le prove INVALSI. Progetto affidato

all'Organico di Potenziamento.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla

premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
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studenti - Sistema di orientamento -Potenziamento delle
competenze matematico- logiche e scientifiche. -Valorizzazione
e potenziamento delle competenze linguistiche con
particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese
- Potenziamento delle metodologie laboratoriali edelle
attivita di laboratorio -Sviluppo delle competenze digitali
degli studenti COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -
Comunicazione nella madrelingua o lingua di istruzione -
Comunicazione nelle lingue straniere -Competenza
matematica e competenze di base in scienza etecnologia -

Competenza digitale - Imparare ad imparare

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno
Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali:
1. Laboratori - con collegamento a internet.
2. Biblioteche - informatizzate

3. Aule - proiezioni

Approfondimento

Il progetto viene svolto in orario curricolare, con il solo
organico dell'autonomia, utilizzando ore a disposizione per il
potenziamento.
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ADOTTA UN MONUMENTO

Coinvolgimento nella cittadinanza attiva degli alunni di scuola secondaria di
primo grado attraverso

il progetto Adotta un monumento, realizzato in collaborazione con I'Ufficio
scuola del Comune di Lecce.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti -Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche -Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati
alla conoscenza eal rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio edelle
attivita culturali -Sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva edemocratica attraverso lavalorizzazione
dell'educazione interculturale ealla pace, il rispetto delle
differenze e ildialogo tra le culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché della  solidarieta
edella cura dei beni comuni edella consapevolezza dei diritti
edei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia
giuridica ed economico-finanziaria edi educazione
all'autoimprenditorialita COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
ATTESE - Comunicazione nella madrelingua o lingua di
istruzione -Imparare ad imparare -  Competenze sociali e

civiche -Consapevolezza ed espressione culturale.

54



L'OFFERTA PTOF - 2022-2025

X FORMATIVA .C. "AMMIRATO- FALCONE"
DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Gruppi classe Interno

Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse materiali

Aule: Magna, generica

Approfondimento

-finanziamento esterno da parte della Rete "Scuole di Base in

Rete";

-FIS annuale per esperto interno.

ATTIVIAMOCI

Il progetto, rivolto agli alunni delle classiterze della Scuola
secondaria di lgrado, mediante I'elezione dei
rappresentanti di classe, si propone di stimolare
comportamenti responsabili di partecipazione attiva nella
realta a partire dallambito scolastico, attraverso l'esercizio
della convivenza civile, del rispetto della diversita, del
confronto responsabile edel dialogo, nella consapevolezza
dei diritti e dei doveri.

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Sviluppo delle competenze inmateria di cittadinanza attiva e
democratica attraverso lavalorizzazione

dell'educazione interculturale ed alla pace, il rispetto delle
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differenze eil dialogo tra culture, il sostegno dell'assunzione
di responsabilita nonché della solidarieta edella curadei
beni comuni edella consapevolezza dei diritti e dei doveri
COMPETENZE = CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione
nella madrelingua - Competenze sociali e civiche-Imparare
ad imparare.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI
Classi aperte verticali Interno

RISORSE MATERIALI:

Aule: generica

Approfondimento

Risorse finanziarie: FIS annuale per esperto interno

INNOLABSSMART COLLABORATION -PROGETTO IN
RETE -SISTEMI DI TUTELA ATTRAVERSO RETE
TERRITORIALE EFFICACE, INTEGRATA E SOSTENIBILE

Progetto in rete con Facolta d'Ingegneria dell'Universita del
Salento per validare un prototipo di applicazione per le
comunicazioni tra gli utenti dell'lstituto scolastico egli

stakeholders

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Potenziamento delle metodologie

laboratoriali e delle attivita di laboratorio -Sviluppo delle

competenze digitali degli studenti, all'utilizzo critico e
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consapevole dei social network e dei media COMPETENZE
CHIAVE EUROPEE ATTESE -Competenza di base in tecnologia -
Competenza digitale - Imparare ad imparare.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Altro Esterno

Risorse materiali

1. Laboratori - con collegamento a internet.
2. Aule- generica.

GIOCHI DELLE SCIENZE SPERIMENTALI

Progetto destinato agli alunni di scuola secondaria, sisvolge
in orario curricolare ed extracurricolare, ed éfinalizzato alla
preparazione ealla partecipazione ai Giochi delle scienze
sperimentali. |l progetto sara svolto compatibilmente

all'andamento epidemiologico da COVID_19 eai DPCM

Obiettiviformativi e competenze attese

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1comma 7)-
Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche - Potenziamento delle competenze
matematico-logiche escientifiche. - Potenziamento delle
metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE - Comunicazione
nella madrelingua o lingua di istruzione - Competenza
matematica e competenze di basein scienza etecnologia -

Imparare ad imparare.
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DESTINATARI

Gruppi classe

AUSTRALIA

Attivita extracurriculare di
potenziamento linguistico delle abilita
di listening e speaking, destinato agli
alunni di tutte le classi terze mediante
la realizzazione e scambio di audio e
video su tematiche condivise con la
scuola Monte Sant'Angelo Mercy
College di Sidney. Attivita da svolgere
due ore a settimana per classe, nel
primo pomeriggio con le docenti

presenti contemporaneamente.

Ore totali previste: 30

OBIETTIVI FORMATIVI E COMPETENZE
ATTESE

OBIETTIVI FORMATIVI (Legge 107/2015 art. 1 comma 7)-
Individuazione di percorsi edi sistemifunzionali alla
premialita eallavalorizzazione del merito degli alunni e degli

studenti - Sistema di orientamento -Valorizzazione e
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potenziamento delle competenze linguistiche con
particolare riferimento alla lingua inglese -

Potenziamento delle metodologie laboratoriali edelle attivita
di laboratorio -Sviluppo delle competenze digitali degli
studenti -Sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva e democratica attraverso lavalorizzazione
dell'educazione interculturale ed alla pace, il rispetto
delle differenze eil dialogo tra culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e
della cura dei benicomuni edella consapevolezza dei diritti
edei doveri COMPETENZE CHIAVE EUROPEE ATTESE -
Comunicazione nelle lingue straniere -Competenza digitale -

Competenze sociali e civiche -Spirito di iniziativa

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Risorse materiali

1. Laboratori - con collegamento a internet.

ALLEGATI:
Rete Nazionale Scuol.docx
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ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE

MODELLO ORGANIZZATIVO

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE

Collaboratore del
DS

| due collaboratori della Dirigente scolasticahanno la funzione di
supporto nel coordinamento organizzativo-gestionale dei
due plessi che formano l'istituto comprensivo:la sede di via
Abruzzi con le due scuole dell'Infanzia e la scuola primaria e la
sede divia Sanzioche ospita lascuola secondariadi 1° grado con gli
uffici amministrativi. In particolare i due
collaboratori hanno le seguenti funzioniil. sostituzione della
Dirigente Scolastica in caso di assenza per impegni istituzionali,
malattia, ferie, e permessi con delega alla firma degli atti ordinari;
2. supporto al lavoro del D.S. nelle attivita gestionali quali: -
verifica dell'attuazione delle disposizioni del Dirigente; -
segnalazione al Dirigente e all'Ufficio amministrativo di qualsiasi
problema relativo al servizio; ° coordinamento, anche
con incontri periodici, delle attivita dei fiduciari di
plesso; * segnalazione delle necessitadi tutela della salute e di
sicurezza dei lavoratori della scuola; ¢ svolgere attivita di
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Staffdel DS
(comma 83Legge
107/15)

Funzione
strumentale

Capodipartimento

programmazione, organizzazione e coordinamento;3.
partecipazione alle riunionidi staff; 4. coordinamento e gestione
delle attivita dell'INVALSI.

Fanno parte dello staff i2 collaboratori, le funzioni strumentali,
I'animatore digitale e ilcoordinatore diinterdipartimento, conil
compitodi collaborare con ladirigente  nella progettazione
strategica dell'istituto e, quindi, nella definizione degli obiettivi,
programmazione egestione delle attivita e delle azioni di 11
miglioramento, nel monitoraggio evalutazione e nella
riprogettazione sulla basedelle criticita e deipunti diforza, a

seguito di analisi SWOT, esecondo ilciclo DPCA.

Funzioni collegate alle aree strategiche del PTOF: -area 1:gestione

e monitoraggio del PTOF; -area 2: azioni a supporto del lavoro e
dello sviluppo della professionalita dei docenti;-area 3:azione a
sostegno degli alunniedelle alunne -continuita e

orientamento; inclusione e integrazione. - area4:rapporti con 7
enti esterni econ il territorio -accordiereti - uscitedidattiche; -
area 5:comunicazione istituzionale e documentazione didattica.

Questefigure prevedono il coordinamento deidipartimenti
formati da docentisia dellascuola primaria che della
secondaria. | dipartimenti attivati con un responsabile sono:
dipartimento diitaliano dipartimento dimatematica scienzee
tecnologia dipartimento di lingue comunitarie
dipartimento delle "educazioni"( Motoria, Arte e Musica). Il
responsabile del dipartimento di Italiano éancheil
referente diinter-dipartimento cheéanche componente
dello staff di dirigenza.

I responsabilidi plesso hanno iseguenti compiti:-gestione dei
plessi (scuola dell'Infanzia; padiglione nord scuola
Primaria, padiglione sud scuola Primaria, scuolaSecondariadi
primo grado -Via  Sanzio; -gestione, previo contatto con
I'Ufficio disegreteria, delle sostituzioni interne dei docenti in
caso di assenze del personale docente; - pianificazione e
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Responsabile di
plesso

Animatore digitale

coordinamento dell'orario curricolare dei docenti; - pianificazione

e coordinamento dell'orario dei docenti e deglialunni per
I'approfondimento eampliamento dell'offerta formativa 4
nonché ditutte le attivita scolastiche; -cura dei rapporti con
l'utenza e con enti esterni; -cura, in collaborazionecon i
docenti collaboratori delladirigente scolastica, della
contabilizzazione per ciascun docente: 1) delle ore di permessi

brevi edisciplina del recupero delle stesse; 2)delle ore

eccedenti; -vigilanza e segnalazione formale all'Ufficio di
presidenza di eventuali situazioni di pericolo, derivanti
dalle condizioni delle strutture edegli impianti; -vigilanza sul

rispetto delle norma disicurezza edi prevenzione dei rischi e
degliinfortuni da parte degli utenti tutti (docenti, personale ATA,
minori, genitori, ospitidella struttura, ecc.); -vigilanza
nell'accesso nei locali scolastici di persone esterne, solo se
autorizzati dalla Dirigente Scolastica; -vigilanza sul rispetto delle
modalita di accoglienza e di restituzione ai genitori dei minori,
accertandosiincaso di richiestada parte di persona adulta
diversa dalgenitore, che agli atti della scuolasia statadepositata
apposita delega con fotocopia del documento di identita; -
coordinamento nel plesso dell'organizzazione, su
disposizionidella dirigente scolastica, dei servizi pubblici
essenzialiin caso di sciopero.

Secondoquanto previsto dal PNSD I'"Animatore Digitale

supporta docenti ed alunne/i nellaformazione sul digitale;
stimola e coordina la strutturazione di ambienti di

apprendimento innovativi; supportaillavoro della segreteria 1
amministrativa nel processo di digitalizzazione.

MODALITA' DI UTILIZZO ORGANICO DELL'AUTONOMIA
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Scuola primaria -

o . N. unita
CLASSE DI Attivita realizzata sttive
CONCORSO
Le ore di potenziamento sono utilizzate per le
seguenti aree strategiche:
Docente primaria INVALSI (progetto MIGLIORIAMOCI)
Impiegato in attivita di:
1
* Insegnamento
+ Potenziamento
Scuola Secondaria di N
primo grado- Attivita realizzata unita
classe di concorso Qquuive

Tutto lI'organico dell'autonomia h

A0022 ITALIANO,
STORIA,

a assegnato

sia orario di insegnamento su classe, sia ore di

GEORAFIA, NELLA potenziamento sulle seguenti aree strategiche: -

SCUOLA SECONDARIA | \/ALSI (PROGETTO MIGLIORIAMOCI...C):

DI 1 GRADO impiegato in attivita di: 1
- insegnamento
- potenziamento

AD25-LINGUA

INGLESE ESECONDA L'Ufficio Scolastico regionale ha assegnato aquesta
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LINGUA COMUNITARIA
NELLA SCUOLA
SECONDARIA |
GRADO (TEDESCO)

unita di potenziamento 8ore d insegnamento nelle 4
classi di scuola secondariadi primo grado con
seconda linguacomunitaria tedesco. Le restanti 10 ore
sono utilizzate per attivita di sostituzione dei
colleghi assenti e CLIL nelle classi di tedesco, nonché in
attivita di  orientamento allo studio della seconda
linguacomunitaria nelle classi quinte di scuolaprimaria

(moduli di approccioalla linguatedesca).

Impiegato in attivita di:
- Insegnamento

- Potenziamento

ORGANIZZAZIONE UFFICI E MODALITA DI RAPPORTO CON L'UTENZA

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore deiservizi Come da profilo d'Area del CCNL.
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generalie
amministrativi

Ufficio protocollo

Ufficio acquisti

Ufficio per la didattica

Ufficio per il
personale A.T.D.

COMUNICAZIONE

-controllo esmistamento posta in ingresso e uscita -
protocollazione documenti in entrata ein uscita su segreteria
digitale (escluso protocollo riservato) -supporto responsabile area
alunni -supporto responsabile area comunicazione
esterna/interna -gestione buoni libro

-gestione processo di acquisizione materiale e attrezzature
-gestione acquisti in rete / Consip/MEPA -supporto e sostituzione
responsabile area docenti -gestione orario, assenze e sostituzioni
personale ATA

-iscrizioni -registro elettronico -gestione sito -gestione pratiche
infortunio -gestione dati alunni MIUR/ SIDI/AXIOS - sicurezza-
scuola digitale - INVALSI -supporto esostituzione responsabile
protocollo -GE.CO.DOC

Reclutamento, contratti, sostituzioni, documentazione e fascicoli
personali, graduatorie d'istituto, supporto e sostituzione
responsabili acquisiti, supporto DS per redazione nomine
personale interno ed esterno/ Cll, supporto esostituzione
responsabili acquisti

-redazione e conservazione circolari interne (docentie  OOCC) -
redazione comunicazioni econtratti con enti ed associazioni
esterne -coordinamento amministrativo attivita didattiche
extracurricolari edel sabato mattina (nomine,registri,
elenchi, ecc.) -supporto area alunni per procedure che richiedono

INTERNA rapporti con esterni -inoltro di circolari e comunicazioni adocenti,
ED ESTERNA personale ATA, genitori, stakeholders in genere.
Servizi attivati per la dematerializzazione: Registro online
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https://www.portaleargo.it/argoweb/famiglia/common/login_form2.jsp
Modulistica da sito

https://www.ammiratofalcone.edu.it/
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